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Oggetto: Presa d’atto dimissioni Dott. Nicola Bottalico con decortrenza dal 16/03/2021 (ultimo giotno
lavorativo 15/03/2021)

La presente deliberazione si compone di n. 4 pagine

Proposta di deliberazione n. 62/PER del 11/03/2021
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U.O.C. Risorse Umane e Affari Legali
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Presa d’atto dimissioni Dott. Nicola Bottalico a decotrere dal 16/03/2021 (ultimo giorno
lavotrativo 15/03/2021)

PREMESSO

CHE

VISTA

DATO ATTO
CHE

CONSIDERATO
DI

il Dott. Nicola Bottalico ¢ stato assunto presso il nostro Istituto con contratto a
tempo pieno ed indeterminato, con la qualifica di Collaboratore Sanitario
Professionale Cat. D, dal 30/12/2016;

la nota prot. n. 1600/21 del 10 Matrzo 2021 con la quale il dipendente sopza citato
rassegna le proptie dimissioni a far data dal 16/03/2021 (ultimo giorno lavorativo
15/03/2021), a seguito del nuovo incarico conferitogli dalla Asl Roma2 a tempo
pieno ed indeterminato con la qualifica di Dirigente Biologo, a decorrere dal
16/03/2021;

Part. 2119 del codice civile prevede che “Ciascuno dei contraenti puo recedere dal
contratto ptima della scadenza del termine, se il contratto ¢ a tempo determinato,
o senza preavviso, se il contratto ¢ a tempo indeterminato, qualora si verifichi una
causa che non consenta la prosecuzione, anche provvisoria, del rapporto”;

non dover procedere a ripetere quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso;

PROPONE

Per i motivi di cui in premessa

1.

di prendere atto della nota prot. n. 1600/21 del 10 Marzo 2021 con la quale il
Dott. Nicola Bottalico rassegna le proptie dimissioni a far data dal 16/03/2021
(ultimo giorno lavorativo 15/03/2021);

2. di non dover procedere a tipetere quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso.

1L PONSABILE
ott. Paolo Nicita
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di Deliberazione n. 62/PER del 11/03/2021 avanzata dal Dirigente dell’Unita
Operativa Risorse Umane e affari legali, Dott. Paolo Nicita ad oggetto: “Presa d’atto dimissioni Dott. Nicola
Bottalico a decorrere dal 16/03/2021 (witimo giorno lavorative 15/03/2021)”

SENTITI II Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo che hanno espresso patere favorevole
all’adozione del presente provvedimento;

RITENUTO di dovetla approvare cosi come proposta;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto della nota prot. n. 1600/21 del 10 Marzo 2021 con la quale il
Dott. Nicola Bottalico rassegna le proptie dimissioni a far data dal 16/03/2021
(ultimo giotno lavorativo 15/03/2021);

2. di non dover procedere a ripetere quanto contrattualmente previsto a titolo di

mancato preavviso.

Il Direttore Generale



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data. Q ' )} l ?/91/4
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